Государственное научное бюджетное учреждение

«Академия наук Республики Татарстан»

Центр повышения квалификации
Аннотация

к дополнительной профессиональной программе 
 повышения квалификации руководителей образовательных организаций
«Управление образовательной организацией 
в условиях модернизации образования»

Целью дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Управление образовательной организацией в условиях модернизации образования» является совершенствование компетенций слушателей. 
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации предназначена для повышения квалификации  руководителей, заместителей руководителя, резерва на должность руководителя к эффективному управлению образовательной организацией в современных условиях социально-экономического развития.

Основной задачей программы является совершенствование и развитие профессиональных навыков управленческого персонала на основе компетентностного подхода, способствующих повышению уровня и качества управления образовательными организациями в современных условиях социально-экономического развития.

Реализация программы позволит решить следующие задачи:

•
обеспечить профессиональное соответствие работников занимаемым управленческим должностям в сфере образовательной деятельности;
•
сформировать профессиональные компетенции, наиболее востребованные в менеджменте образования и обеспечивающие высокий уровень конкурентоспособности руководителя;

•
расширить квалификацию специалистов для их адаптации к новым социально-экономическим условиям;

•
организовать профессиональную деятельность с учетом квалификационных требований и стандартов.

Дополнительная программа профессиональной разработана в соответствии с требованиями, которые предъявляются к руководителям и работникам сферы образования, в связи с утверждением Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих (Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 N 761н "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих", раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования"),  проекта «Профессиональный стандарт» (руководитель образовательной организации) (управление в сфере образования) актуальным становится формирование у руководителей образовательных учреждений адекватных представлений о стратегии развития образовательных систем и организаций.

Трудоемкость обучения по данной программе - 108 часов включая все виды аудиторной и самостоятельной работы слушателя, практики и время, отводимое на контроль качества освоения слушателем программы.

Форма обучения – очная, заочная, очно-заочная, в том числе с применением дистанционных образовательных технологий.

По результатам обучения выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

Учебный план

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации

«Управление образовательной организацией в условиях модернизации образования»
	Цель: 
	сформировать у обучающихся профессиональные компетенции, обеспечивающие выполнение профессиональной деятельности в области управления организацией и ее развитием, управления проектами (процессами) и технологиями в образовательной организации для выполнения профессиональной деятельности 

	Категория слушателей: 
	руководители и заместители руководителей образовательных организаций, а также кадровый резерв, имеющий потребность в повышении квалификации в соответствии с ЕКС (раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования", должность «руководитель»)  и проектом профстандарта  «Руководитель образовательной организации»

	Срок обучения: 
	108 часов


	Форма обучения:
	Очная, заочная, очно-заочная, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий

	Режим занятий: 
	6-8 часов в день с отрывом от работы
Вариант. Форма обучения - очное обучение



	
	Наименование дисциплин
	Общая трудоемкость, час
	По учебному плану с использованием дистанционных образовательных технологий, час
	СРС, час
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	Р.1.
	Современные нормативно-правовые основы образования
	12
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	Р.2.
	Современные подходы к управлению образовательной организацией
	20
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	12
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	Р.3.
	Управление современной образовательной организацией в условиях введения и реализации ФГОС общего образования
	16
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	Р.4.
	Психология управления образовательной организацией
	12
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	Р.5.
	Прикладные аспекты решения актуальных проблем профессиональной деятельности
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	Управление развитием воспитания и школьной социализацией в образовательной организации
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	Вариативный модуль
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